
	Viktige faktorer
	Vurder hver faktor på en skala fra 0 -10
	Hvilke to faktorer vil du prioritere akkurat nå for å øke trivselen?

	Mål og oppgaver er tydelige for alle
	

	

	Det er tydelige forventninger til den enkeltes innsats
	

	



	Oppgaveløsningen er hensiktsmessig organisert
	
	



	Vi jobber effektivt og besluttsomt på møtene våre
	
	



	Vi er gode til å holde fokus på det som er viktig
	
	



	Relasjonene oss imellom er basert på tillit
	
	



	Vi er gode til å løse konflikter og uenighet oss imellom
	
	



	Det er en hensiktsmessig arbeidsdeling oss imellom
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	Det er god balanse mellom drift og utvikling
	
	



	Det er som oftest god balanse mellom krav og ressurser
	
	



	Beslutninger blir alltid fulgt opp
	
	



	Vi evaluerer jevnlig våre prestasjoner
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